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Grundlagen fiir die Arbeit in einer Tarifkommission

Lbsungsblatt 1 Akteure im Arbeitskampf

So sind die Kompetenzen und Aufgaben den Akteuren richtig zugeordnet:

Mach auch das Losungsblatt zum Bestandteil deines Lernprozesses.
Schau dir an, wo Du mit Deinen Uberlegungen richtig gelegen und wo Du Dich vertan hast.
Uberlegt — vielleicht gemeinsam — was Euch zu der Losung gefiihrt hat,

priift und diskutiert, was an der Aufgabe fiir Euch und Eure Arbeit wichtig ist.

... kann beschlieBen, beim Bundes-
vorstand ArbeitskampfmaBnahmen zu
beantragen, um nétigen Druck auf die

Arbeitgeber zur Durchsetzung der

Forderungen aufzubauen

... bilanziert den Verhandlungsstand
und schétzt nach Riickkopplung mit
den Aktiven im Betrieb die
Arbeitskampfbereitschaft und
Durchsetzungsfahigkeit ein

Antrag die notwendigen Angaben

... Uberpriifen den Arbeitskampfantrag

und nehmen dazu vor der
Beschlussfassung im Bundesvorstand
Stellung

... ibernimmt mit dem
Arbeitskampfbeschluss die
Verantwortung fiir die RechtmaBigkeit
von Streiks

... ist in entsprechenden
Gerichtsverfahren der Antragsgegner
der Arbeitgeberseite

... berat mit der Tarifkommission,
ob und in welchem MaBe
ArbeitskampfmaBnahmen beantragt
werden sollen und erarbeitet fiir den

Lernstationen fur Mitglieder von Taritkommissionen




Richtige Zuordnung

(N

Arbeitskampf-
leitung
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Streikposten

Lbsungsblatt 2 Akteure im Arbeitskampf

So sind die Kompetenzen und Aufgaben den Akteuren richtig zugeordnet:

... organisiert die konkreten
ArbeitskampfmaBnahmen und leitet
die Arbeit der Streikposten

Mach auch das Losungsblatt zum Bestandteil deines Lernprozesses.
Schau dir an, wo Du mit Deinen Uberlegungen richtig gelegen und wo Du Dich vertan hast.

Uberlegt — vielleicht gemeinsam — was Euch zu der Losung gefiihrt hat,

priift und diskutiert, was an der Aufgabe fiir Euch und Eure Arbeit wichtig ist.

... teilt Mitglieder zu den Notdiensten
ein. Bei der Vorbereitung von
Notdienstvereinbarungen berat sie
die Bezirksgeschaftsfiihrer*innen....

... sind aufgefordert, dem Streikaufruf
Folge zu leisten und sich aktiv an
den MaBnahmen zur Durchsetzung der
Tarifforderungen zu beteiligen

... sollen sich zum Einschreiben in die
Streiklisten im Streiklokal einfinden
und wahrheitsgemaB die Eintragungen
vornehmen

... sollen, wenn sie von der
Arbeitskampfleitung zu
Notdienstarbeiten eingeteilt wurden,
diese gemaB den Anweisungen der
Arbeitskampfleitung verrichten

... haben die Aufgabe, alle
Beschéftigten zur Teilnahme am Streik
aufzufordern und auf Arbeitswillige so

mit Argumenten einzuwirken, dass
die nicht zu Streikbrechern werden

... sollen wéhrend der
Arbeitskampfaktionen Streikende
von strafbaren Handlungen abhalten

Grundlagen fiir die Arbeit in einer Tarifkommission

Lernstationen fur Mitglieder von Taritkommissionen




