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Hallo, ich bin heute im Streik 
und wir informieren den ganzen 

Tag die Beschäftigten über den 
nächsten Warnstreik in unse-

rer Tarifrunde. Dazu kommen 
wir jetzt von Bereich zu Bereich 

und kommen natürlich auch 
persönlich auf Dich zu. 

Ganz konkret wollen wir wissen, 
wie stark die Streikbereitschaft 

hier im Bereich ist. Als erstes 
brauche ich dazu Deinen Namen!

1.	 Die heutige Aktion wird vermutlich noch nicht ausreichen, um unsere Forderungen 
durchzusetzen. Entscheidend wird sein, der Arbeitgeberseite zu zeigen: 
 

 dass wir es ernst meinen und bereit sind, zu streiken 

 dass sich noch mehr Kolleg*innen bei uns den Streiks anschließen und rauskommen 

2.	 Bist Du denn bereit für unsere Forderungen in den Streik zu treten?  
 

  Ja      Nein    

3.	 Die Arbeitgeber haben schon gezeigt, dass sie sich ohne unseren Druck nicht bewegen. 
Alles hängt jetzt davon ab, wie viele sich dafür einsetzen. Wir haben nicht viel Zeit.  
 
Wichtig ist:   
 

 dass jetzt alle zusammenstehen und Dein Bereich gut organisiert ist  

 dass wir, wenn nötig, für weitere Streiks vorbereitet sind 

 dass sich jetzt alle Kolleg*innen anschließen und Mitglied werden 

4.	 Du bist bestimmt schon als Mitglied mit dabei?“ 
 

  Ja, bin schon dabei     Nein, noch nicht     Ich werde jetzt Mitglied.
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